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Zatacznik nr 1 — do rozeznania rynku na eksperta ds. ksztatcenia zawodowego — w branzy spedycyjno-logistyczna z dnia 28.10.2019r.

Przedmiot rozeznania rynku

Celem rozeznania rynku jest oszacowanie ceny brutto/wynagrodzenia brutto za opracowanie
rekomendacji do zmian system ksztatcenia zawodowego dla branzy spedycyjno-logistyczne;j,
ktore sg konieczne lub rekomendowane do wprowadzenia, by wypracowane w projekcie pn.
,Przygotowanie modelowych programdéw praktycznej nauki zawodu dla branzy spedycyjno-
logistycznej” modelowe programy praktycznej nauki zawoddw i zasady zapewnienia jakosci
ksztatcenia praktycznego u pracodawcow wraz z narzedziami ich weryfikacji byty powszechnie
wykorzystywane w praktyce.

W celu przygotowania rekomendacji ekspert wykorzysta swojg wiedze i doswiadczenie, a
takze produkty projektu tj.:

1) Modelowe programoéw praktycznej nauki zawodu wypracowanych dla nastepujgcych
zawodow:

a. Magazynier-logistyk

b. Technik logistyk

c. Technik spedytor

d. Technik eksploatacji portéw i terminali

2) Zasady zapewniania jakosci ksztatcenia praktycznego realizowanego w firmach,

3) Wnhioski z pilotazu modelowego programu realizacji praktycznej nauki zawodu,

4) Inne informacje zebrane w toku realizacji projektu przekazane przez zleceniodawce,
np. informacje zwrotne od dyrektoréw szkot, nauczycieli zawoddéw, uczestnikéw
pilotazu, firm i nauczycieli branzy spedycyjno-logistycznej, ekspertow dotychczas
zaangazowanych w realizacje projektu.

Rekomendacje bedg prezentowane i poddane pod dyskusje w czasie debaty eksperckiej z
interesariuszami, w tym decydentami na koniec projektu (01-02.2020)

Szczegotowy opis przedmiotu zamdéwienia

1) Analiza materiatéw przekazanych przez zamawiajgcego wypracowanych w projekcie
,Przygotowanie modelowych programoéw praktycznej nauki zawodu dla branzy
spedycyjno-logistycznej”

2) Opracowanie listy rekomendowanych zmian w zakresie funkcjonowania ksztatcenia
zawodowego wspierajgcych wspodtprace pomiedzy szkota i placdwka uwzgledniajgcych
specyfike ksztatcenia w branzy spedycyjno-logistycznej oraz wnioski z produktéw i
dziatan realizowanych w projekcie w szczegdlnosci zawierajgcych:

a. Analize stanu faktycznego i potencjatu ksztatcenia zawodowego dla zawodoéw:
e Magazynier-logistyk
e Technik logistyk
e Technik spedytor
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e Technik eksploatacji portéw i terminali
b. Agregacje efektéw ksztatcenia wspdlnych dla zawoddw wraz z przypisaniem do
nich przedmiotéw zawodowych i czasu potrzebnego na ich zdobycie,
c. Woyszczegdlnienie efektéw ksztatcenia specyficznych dla zawodu wraz z

przypisaniem do nich przedmiotéw zawodowych i czasu potrzebnego na ich
zdobycie

3) Zaprezentowanie propozycji podczas debaty eksperckiej z interesariuszami

zorganizowanej w Warszawie przez zamawiajgcego w styczniu lub lutym 2020.

Termin realizacji zamowienia

Opracowanie i przestanie do zamawiajgcego rekomendacji — 4 tygodnie od podpisania
umowy,

Prezentacja wynikbw w czasie debaty — w terminie ustalonym w porozumieniu z
zamawiajgcym nie pozniej niz w lutym 2020 r.

Warunki realizacji zamoéwienia:

1)

2)

Wykonaweca posiada zna specyfike ksztatcenia w zawodach branzy spedycyjno-
logistycznej w obszarze szkolnictwa zawodowego, czego potwierdzeniem jest
spetnienie co najmniej jednym z ponizszych kryteriow:

e Co najmniej 2 lata doswiadczenia w obszarze ksztatcenia zawodowego (np.
nauczyciel ksztatcenia zawodowego, opiekun praktycznej nauki zawodu, opiekun
praktyk i stazy, dyrektor szkoty lub placowki prowadzgcej ksztatcenie zawodowe)
W co najmniej jednym zawodzie ksztatcenia zawodowego w branzy, ktérej dotyczy
projekt,

e Co najmniej 2 doswiadczenia w realizacji wspotpracy firma-szkota/placowka,

e Udziat w pracach w charakterze eksperta w opracowywaniu podstaw
programowych lub planéw nauczania,

e Co najmniej 3 lata doswiadczenia w zarzadzaniu szkotg lub placéwka ksztatcgca w
z zawodach z branzy spedycyjno-logistycznej

Wykonawca ubiegajacy sie o powyzsze zamdwienie nie moze pozostawacé w stosunku
prawnym lub faktycznym z Zamawiajgcym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci. Wykonawca, oraz osoby wyznaczone przez
Wykonawce do wykonania zamdwienia, nie moze/moga by¢ powigzany/powigzane
osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi
do zaciggania zobowigzan w mieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzaniem
procedury wyboru wykonawcy, a wykonawcy, polegajagce w szczegdlnosci na:
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uczestniczeniu w spétce, jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu
co najmniej 10 % udziatéw lub akcji, petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika, pozostawaniu w zwigzku matzeiskim, w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego
stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.



