10.04.2014r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Konfederacja Lewiatan, w ramach projektu ,Efektywno$¢ — Dialog — Rozwdj”, realizowanego na mocy umowy o

dofinansowanie nr UDA-POKL.05.05.02-00-241/13-00, wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego, przesyta zapytanie ofertowe na wykonawce ustugi:

Przygotowanie i przeprowadzenie 2 jednodniowych szkolen z zakresu mozliwosci aplikacji PREZI i

obstugi przez uzytkownikow.

1. Postanowienia ogdlne

1.

Niniejsze postgpowanie nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2007r Nr.223, poz 1655 z p6zn. zm.).

. Zapytanie ofertowe zostanie przekazane wybranym podmiotom oraz zamieszczone na stronie

internetowe;.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci niniejszego zapytania do uptywu terminu sktadania

ofert. Jesli zmiany bedg mogly mie¢ wptyw na tres¢ skladanych w postepowaniu ofert, Zamawiajacy
przedtuzy termin sktadania ofert. Dokonane zmiany przekazuje sie niezwtocznie wszystkim Oferentom,
do ktorych zostato wystosowane zaproszenia ofertowe i jest ono dla nich wigzgce. O dokonanych
zmianach informuje sie takze na stronie internetowej, na ktérej zostato zamieszczone ogtoszenie o

zamoéwieniu.

. W niniejszym postepowaniu oferte Oferenci przekazuja w wersji papierowej, inne informacje

Zamawiajgcy i Oferenci przekazujg wylaczenie droga elektroniczna.

. Po wyborze Oferenta Zamawiajacy podejmuje uzgodnienia w celu odpowiedniego uszczegotowienia

sposobu wykonania zamoéwienia.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do: uniewaznienia procesu wyboru oferty, nie wybrania zadnej z

przedstawionych ofert, pozostawienia bez rozpatrzenia oferty niezgodnej z opisem niniejszego

zapytania, bez podawania przyczyny.

. Oferenci zostang poinformowani o tym, ktory z Oferentéw zostat wybrany do realizacji zamoéwienia lub o

wstrzymaniu lub odstgpieniu od procesu wyboru oferty.

2. Opis przedmiotu zaméwienia

Kod CPV przedmiotu zamoéwienia — 805

Przedmiotem zamdwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie dwéch jednodniowych (2 szkolenia

x8hx45min) szkolen z zakresu mozliwosci aplikacji PREZI i obstugi przez uzytkownikow.

2.1.1. Przewidywana liczba oséb w jednej grupie szkoleniowej to: do 10 oséb.

2.1.2. Liczba grup szkoleniowych: 2

2.1.3. Grupa docelowa: pracownicy Konfederacji Lewiatan.

2.1.4. Celem szkolen jest zdobycie lub poszerzenie wiedzy potrzebnej do tworzenia wiasnych
prezentacji od poczatku do kohca w aplikacji PREZI. Po szkoleniu stuchacze powinni tworzy¢
wlasne szablony prezentacji, wprowadzac¢ informacje typu tekst, zdjecia, filmy, grafiki, diagramy,
wykresy itp., modyfikowaé zdjecia na potrzeby prezentacji oraz postugiwac sie aplikacjg PREZI
podczas prezentowania.

2.1.5. Szkolenia prowadzone powinny by¢ metodg warsztatows.

2.1.6. Liczba treneréw dostepnych na kazdym szkoleniu: 1 trener

2.1.7. Program szkolen powinien by¢ elastyczny, aby wyjasni¢ i przeéwiczy¢ wszystkie wazne elementy
aplikacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczestnikéw szkolenia.

2.1.8. Zakres zagadnien, ktére powinny zosta¢ objete programem szkolen:
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2.2.

2.3.

221
2.2.2

2.2.3

224

225

2.3.2.

Czym jest PREZI — nieliniowe uktady

Konta i licencje PREZI

Nawigacja w srodowisku PREZI

Ustawienie szablonu i dostosowywanie tta
Dodawanie tekstu, hipertacza, opcja formatowania
Praca z obrazami i ksztattami

Osadzanie i konwersja wideo do uzytku PREZI
Wstawienie istniejgcych plikéw do PREZI
Praca z ramka i Sciezkg

Praca z muzyka

Zapraszanie wspétredaktorow do prezentaciji
Pobieranie, osadzanie i udostgpnianie PREZI
Przerobienie Power Point w PREZI
Przedstawianie PREZI

Narzedzia (nie tylko dla grafikow) do obrébki zdje¢ do PREZI

Jak dobierac¢ grafiki i skad je bra¢ bezptatnie?

Jak tworzy¢ profesjonalne prezentacje szybko i tatwo za pomocg PREZI

Jak projektowaé wspaniate wizualizacje, ktore taczg sie z publicznoscig?

Jak przedstawi¢ swojg historie i zosta¢ zapamietanym

Jak obra¢ strategie wykonywania prezentacji PREZI?

2.1.8. Wymagania dotyczace trenera

2.1.8.1. Trener powinien posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie w pracy trenerskiej w obszarze

nauczania z obstugi aplikacji PREZI.

2.1.8.2. Wymagane jest posiadanie co najmniej 1 rok udokumentowanego doswiadczenia trenera w

zakresie wykorzystania mozliwosci aplikacji PREZ| oraz obstugi przez uzytkownikdw.

Ustuga obejmuje:

osobno dla kazdej z grup szkoleniowych), ¢wiczen i materiatdéw szkoleniowych, certyfikatow.

udziat w szkoleniach.

umiejetnosci.

w szkoleniach w zakresie dalszego rozwoju kompetencji w zakresie obstugi aplikacji PREZI.

Dodatkowe informacje:
2.3.1.

terminu.
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2.1.9. Miejsce szkolenia: siedziba Konfederacji Lewiatan

Liczba os6b w kazdej grupie szkoleniowej: do 10 oséb.
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Przeprowadzenie analizy potrzeb wsrod oséb majgcych wzig¢ udziat w szkoleniu.

Przygotowanie szkolen, w tym opracowanie programoéw szkolen (przy rozbieznosci oczekiwan

Przygotowanie éwiczen odnoszgcych sie do realiow zawodowych pracownikéw majgcych wzigé

Sporzgdzanie indywidualnych raportéw podsumowujgcych posiadane i nabyte przez uczestnikéw

Przygotowanie poszkoleniowych rekomendacji odnoszacych sie do pracownikéw biorgcych udziat

Planowany czas realizacji — maj/czerwiec 2014. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany

*
"
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3. Oferta

Oferta powinna zawierac:

3.1. Prezentacje Oferenta, w tym doswiadczenie w prowadzeniu szkolen w obszarach wykorzystania
mozliwo$ci aplikacji PREZI oraz obstugi przez uczestnikow;

3.2. Przedstawienie CV trenera wyznaczonego do prowadzenia szkolen wraz z dokumentacjg
potwierdzajacg jego doswiadczenie oraz kwalifikacje w zakresie przewidzianym zapytaniem ofertowym,
tj.: trenerskim w zakresie wykorzystania mozliwosci aplikacji PREZI oraz obstugi przez uczestnikow

3.3. Propozycja przyktadowego programu szkoleniowego dla pracownikéw Konfederacji Lewiatan.

3.4. Cene brutto i netto ustugi, przy czym nalezy wzigé pod uwage, iz zgodnie z art. 43 ust 1 pkt 29c ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, zwalnia sie od podatku (VAT) ustugi szkoleniowe,
z wylaczeniem sytuacji posiadania odmiennej interpretacji organu podatkowego lub innej. Oferta cenowa
powinna uwzglednia¢ wszystkie koszty Oferenta.

Cena powinna przedstawiac catkowity koszt przeprowadzenia dwéch jednodniowych
szkolen (2 szkolenia x8hx45min) zgodnie z punktem 2 zamowienia.

3.5. Dane Oferenta:

3.5.1. Nazwa

3.5.2. Adres

3.5.3. Dane kontaktowe: telefon, fax, e-mail

3.5.4. NIP/ REGON/ KRS

3.5.5. Dane osoby upowaznionej do kontaktu w imieniu Oferenta

3.6. Data sporzadzenia oferty

3.7. Do oferty Oferent zobowigzany jest dotgczy¢ oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych
z Zamawiajgcym o nastepujgcej tresci:

Oswiadczenie
W zwigzku z przedfozeniem oferty na realizacje zadania w ramach projektu ,Efektywno$c¢ — Dialog - Rozwdj” w
Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki na podstawie umowy UDA-POKL.05.05.02-00-241/13-00, niniejszym
o$wiadczam, ze w stosunku do Konfederacji Lewiatan lub oséb upowaznionych do zaciggania w jej imieniu
zobowigzan, lub oséb wykonujgcych w jej imieniu czynnoSci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy (oferenta) nie zachodzg powigzania osobowe lub kapitatowe, w szczegdlnosci
poprzez:
- uczestnictwo w spofce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowey;
- posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;
- peftnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
- pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki
lub kurateli.

Data, miejsce i podpis osoby upowaznionej do reprezentacji

4. Kryteria wyboru Wykonawcy

4.1. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest jej formalna zgodnos$¢ z pkt. 3 i 5 oraz zgodnos$¢ oferowanej ustugi z
pkt 2. Niespetnienie przez Wykonawce ktéregokolwiek z powyzszych warunkéw powoduje odrzucenie
ztozonej oferty.

4.2. Oferty dopuszczone do rozpatrzenia zostang ocenione wg punktacji w skali od 1 do 100.
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a) CENA — waga 50%
Przy czym najwyzszg liczbe punktdéw otrzyma oferta zawierajgca najnizszg cene brutto, a kazda

nastepna zgodnie ze wzorem:

Cena brutto oferty najnizej skalkulowanej

x 100 x 50% = liczba punktéw danej oferty
Cena brutto oferty ocenianej

b) DOSWIADCZENIE WYKONAWCY — waga 50%
Punkty za kryterium od O do 100 pkt.
Ocena to suma uzyskanych punktéw x 50%
Punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:
Oceniane bedzie doswiadczenie trenera, w zakresie wykorzystania mozliwosci aplikacji PREZI oraz
obstugi przez uczestnikéw, wykazane w przestanym CV:
e do 1 roku pracy trenerskiej — 0 pkt
e kazde kolejne %2 roku pracy trenerskiej powyzej 1 roku — 20 pkt

e powyzej 3 2 roku pracy trenerskiej — 100 pkt

Liczba punktéw danej oferty to suma otrzymanych punktéw za CENE i punktéw za DOSWIADCZENIE
OFERENTA

5. Termin ztozenia oferty

Termin dostarczenia oferty do siedziby Zamawiajacego: - do 28.04.2014r. do godz. 17.00.

Oferty nalezy dostarczy¢ na nizej podany adres:
Adriana Nowaczek

Konfederacja Lewiatan

ul. Zbyszka Cybulskiego 3

00-727 Warszawa

6. Istotne informacje dotyczace przebiegu postepowania.

6.1. W toku dokonywania oceny ztozonych ofert Zamawiajgcy moze zadaé udzielenia przez Oferentow
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert.

6.2. Termin waznosci ofert sktadanych w ramach zapytania ofertowego powinny wynosi¢ co najmniej 45 dni,
liczac od dnia zlozenia oferty.

6.3. Zaproszenie do negocjacji nie oznacza przyjecia Zamawiajgcego oferty Oferenta.

6.4. Zamawiajgcy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci, ani jakichkolwiek kosztéw zwigzanych z
przygotowaniem oferty przez Oferenta, a w szczegdlnosci zwigzanych z przystgpieniem do procesu
ofertowego, przygotowaniem i ztozeniem oferty, negocjacji, przygotowaniami do zawarcia umowy.

6.5. Zamawiajgcy nie jest zobowigzany do uzasadnienia swojej decyzji w przypadku odrzucenia oferty.

7. Osoba upowazniona do kontaktu z Oferentami:
Adriana Nowaczek
Konfederacja Lewiatan
ul. Zbyszka Cybulskiego 3, 00-727 Warszawa
tel. +48 22 5599 911
fax. +48 22 55 99 910

e-mail: anowaczek@konfederacjalewiatan.pl

UNIA EUROPEJSKA **w
KAPITAL LUDZKI || curoPEISKl [
NARDDOWA STRATEGIA SPOINDSC = FUNDUSZ SPOLECZNY [P

LEWIATAN

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego


mailto:anowaczek@konfederacjalewiatan.pl

