ZAPYTANIE OFERTOWE

Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych (PKPP Lewiatan)
ul. Klonowa 6, 00-591 Warszawa
Data publikacji zapytania: 01.03.2011r.

1. Zakres ustugi.

Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych Lewiatan, w ramach projektu ,Kwalifikacje dla
potrzeb pracodawcéw” realizowanego przez PKPP Lewiatan na mocy umowy o0
dofinansowanie nr UDA-POKL.02.01.02-00-038/08 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspotfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, przesyta
zapytanie ofertowe w zwigzku z poszukiwaniem wykonawcy skfadu graficznego i druku
czterech raportow.

2. Szczego6towy opis zadania Wykonawcy

Przedmiotem zamodwienia jest projekt graficzny, sktad, redakcja, druk i dostawa do siedziby
Zamawiajacego czterech publikaciji:

» raportu ,Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcow”
» raportu ,Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcow” (w jezyku angielskim)

» raportu nt. dobrych praktyk w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracowniczych (w
jezyku angielskim)

v

raportu nt. dobrych praktyk w zakresie wspétpracy pracodawcow z sektorem edukacji
(w jezyku angielskim).

Zadanie obejmuje:
Raporty ,,Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcéw” (obie wersje jezykowe)

1. przygotowanie projektu graficznego, wspodlnego dla obu wersji jezykowych,
nawigzujgcego do szaty graficznej dwéch juz wydanych raportbw o dobrych
praktykach. Wersje pogladowe dostepne tutaj:

http://pkpplewiatan.pl/ files/publikacje/lewiatan kwalifikacje.pdf

http://pkpplewiatan.pl/ files/publikacje/lewiatan edukacja.pdf

skfad obu raportow
redakcja i korekta jezykowa wersji polskiej

druk i dostawa do siedziby Zamawiajgcego

A S

przygotowanie wersji PDF.

Raport nt. dobrych praktyk w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracowniczych (w
jezyku angielskim)

Raport nt. dobrych praktyk w zakresie wspoétpracy pracodawcow z sektorem edukacji (w
jezyku angielskim)

1. sktad obu raportéw w oparciu o layouty ich odpowiednikéw w wersjach polskich
2. druk i dostawa do siedziby Zamawiajgcego 1
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3. przygotowanie wersji PDF.

Dane techniczne:

Raport koncowy , Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcow” (wersja polska i angielska)
o format: 200 x 260 mm
e Kkolory: 6 + 1 (oktadka) i 3 + 3 (Srodek) - oktadka: CMYK + 2 kolory Pantone,

srodek: 3 kolory Pantone

papier: kreda mat. 130 g (Srodek) i 300 g (oktadka)

oprawa: klejona

folia mat na oktadce 1 + 0

objetos¢ ok. 80 stron formatu A4 (czcionka 10) + oktadka

naktad 2000 egz. raportu w wers;ji polskiej

naktad 1000 egz. raportu w wersji angielskiej

Raport nt. dobrych praktyk w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracowniczych (w
jezyku angielskim)

Raport nt. dobrych praktyk w zakresie wspoétpracy pracodawcow z sektorem edukacji (w
jezyku angielskim)
o format: 200 x 260 mm
e Kkolory: 6 + 1 (oktadka) i 3 + 3 (Srodek) - oktadka: CMYK + 2 kolory Pantone,
Srodek: 3 kolory Pantone
papier: kreda mat. 130 g (Srodek) i 300 g (oktadka)
oprawa: klejona
folia mat na oktadce 1 + 0
objetos¢ ok. 47 stron formatu A4 (czcionka 10) — raport ,podnoszenie
kwalifikacji” + oktadka
o objetos¢ ok. 43 strony formatu A4 (czcionka 10) — raport ,wspétpraca
pracodawcow” + oktadka
e naktad po 1000 egz. kazdego raportu

3. Oferta

Przedstawiona oferta powinna zawierac:

1. 2 propozycje graficzne dla oktadki i 2 propozycje graficzne dla rozktadéwki dla
raportu kohcowego ,Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcow”

2. kaczng oferte cenowg dla catego przedmiotu zamowienia opisanego w pkt. 2 oraz
kosztorys szczegotowy dla kazdego raportu, pokazujacy jednostkowe koszty
realizacji zadan dla kazdego raportu.

3. Prezentacje Oferenta, zawierajgcq prezentacje min. 5 publikacji (w tym min. 1 w
jezyku angielskim) o podobnym charakterze, zaprojektowanych, ztozonych i

wydrukowanych za posrednictwem Oferta.

4. Terminy wykonania

Raporty powinny zosta¢ wydrukowane i dostarczone do siedziby Zamawiajgcego w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 24 marca 2011 roku. 2
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Tekst raportu koncowego ,Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcow” w jezyku polskim
zostanie przekazany Wykonawcy zaraz po zakohczeniu postepowania ofertowego i
wyborze wykonawcy. Teksty trzech raportdow w jezyku angielskim zostang przekazane 15
marca 2011 r..

5. Termin i sposoéb zlozenia Ofert.
Termin ztozenia ofert uptywa 8 marca 2011 roku.

Oferty nalezy skfadac droga elektroniczng (e-mail) na adres: zmaciag@pkpplewiatan.pl

6. Kryteria wyboru wykonawcy
Punktacja od 1 do 10. Maksymalna liczba punktow 10
e cena-—waga 40%

o koncepcja i atrakcyjno$¢ projektu graficznego raportu ,Kwalifikacje dla potrzeb
pracodawcow” (60%).

7. Osoba upowazniona do kontaktéw z Oferentami.

Zbigniew Maciag

Departament PR PKPP Lewiatan
tel. /22/ 565-18-27

e-mail: zmaciag@pkpplewiatan.pl

lub

Kuba Giedroj¢

Departament PR PKPP Lewiatan
tel. /22/ 565-18-23

e-mail: kgiedrojc@pkpplewiatan.pl

Informacje podstawowe dotyczgce Zamawiajgceqgo i charakteru jego dziatan:

Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan zabiega o konkurencyjnos¢ polskiej
gospodarki i sukces polskich przedsiebiorstw. Skupia 60 branzowych i regionalnych zwigzkéw
pracodawcow oraz 23 czionkow indywidualnych — tgcznie reprezentuje 3500 firm,

zatrudniajgcych ponad szes$éset tysiecy pracownikdw.

Od momentu powstania, tj. od 1999 r. cztonkowie i eksperci PKPP Lewiatan zaopiniowali
ponad 2000 projektow ustaw i rozporzadzen dotyczacych réznych sfer gospodarki, zabiegajac
3
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o uwzglednienie postulatow przedsiebiorcow w procesach legislacyjnych, przygotowali tez

wiele wiasnych projektéw legislacyjnych.

Lewiatan stawia na wysokg jakos$¢ ekspertyzy prawnej i ekonomicznej. Tworzg jg eksperci
biura konfederacji we wspétpracy ze specjalistami z firm czitonkowskich, wspierani przez grono
wybitnych specjalistow. PKPP Lewiatan jako jedyna polska organizacja pracodawcéw ma
swoje biuro w Brukseli i jest cztonkiem BUSINESSEUROPE, najwiekszej organizaciji
pracodawcow w Unii Europejskiej.

Projekt i jeqo cele:

Projekt ,Kwalifikacje dla potrzeb pracodawcéw” umozliwi€ ma wypracowanie narzedzi
sprzyjajacych dopasowaniu kwalifikacji pracownikéw do potrzeb rynku pracy. Rekomendacje
dot. ksztafcenia ustawicznego i wspétpracy z instytucjami edukacyjnymi przekazane zostang

rzagdowi oraz parlamentarzystom.

Realizowany projekt przewiduje analize sytuacji w czterech branzach, w ktérych problemy z
dopasowaniem podazy do popytu kwalifikacji pracownikéw sg wyraznie dostrzegalne. Sg to:
branza energetyczna, budowlana, odziezowa i IT. Dzieki realizacji projektu otrzymamy
informacje o deficytach systemu ksztatcenia kwalifikacji i przestankach systemowych

powodujgcych niedopasowanie kwalifikacji pracownikéw do wymagan rynku.
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