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Zapraszam do Konfederacji Lewiatan. 
Jesteśmy głosem biznesu. Dołącz do nas.

Henryka Bochniarz, prezydent
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Niższe i prostsze podatki  

Niższe koszty pracy

Liberalizacja prawa pracy 

Ograniczenie biurokracji 

O NAS

NASZE NAJWAŻNIEJSZE POSTULATY:
Lepsze prawo gospodarcze 

Przyjazny klimat dla przedsiębiorczości

Tańsze i sprawniejsze państwo

Rozwój dialogu społecznego

Jesteśmy najbardziej wpływową polską organizacją biznesową, 
reprezentującą interesy pracodawców w kraju i Europie. Naszym 
celem jest wspieranie rozwoju firm. Dbamy o trwały wzrost go-
spodarczy, lepsze prawo, zdrową konkurencję, wzrost zatrudnie-
nia i wzmocnienie kapitału społecznego. Zrzeszamy 3900 firm, 
zatrudniających 835 tysięcy pracowników. 

Naszą misją jest zapewnienie jak najlepszych 
warunków sprzyjających rozwojowi firm, a także 
wspieranie ich konkurencyjności. W tym celu dzia-
łamy aktywnie w Polsce, Unii Europejskiej, a także 
na arenie międzynarodowej. Jako jedyna polska 
organizacja pracodawców mamy od 2001 r. biuro 
w Brukseli i jesteśmy członkiem BUSINESSEUROPE, 
organizacji reprezentującej interesy europejskich 
pracodawców (41 organizacji biznesowych z 35 
krajów, zrzeszających firmy zatrudniające 120 mi-
lionów pracowników). Nasz doświadczony zespół 
ekspertów i doradców na bieżąco współpracuje 

z decydentami. Przedstawiciele Lewiatana zasia-
dają w 450 radach, komitetach, grupach i innych 
ciałach decyzyjnych, m.in.: w Komisji Europejskiej, 
Radzie Gospodarczej przy Premierze, BIAC, Euro-
pejskim Komitecie Ekonomiczno-Społecznym, ra-
dach nadzorczych ZUS i PFRON, Naczelnej Radzie 
Zatrudnienia, WKDS. Jesteśmy członkiem Komi-
sji Trójstronnej. Istniejemy od 1999 r. W 2004 r. 
przejęliśmy tradycję przedwojennego Centralnego 
Związku Polskiego Przemysłu, Górnictwa, Handlu 
i Finansów Lewiatan, dodając do swojej nazwy 
słowo „Lewiatan”.

NETWORKING
umożliwiamy członkom 
nawiązywanie relacji 
z decydentami oraz 
innymi firmami

LEGISLACJA
zabiegamy o prawo
przyjazne przedsię-
biorcom i ochronę
interesów firm

B2B
wspieramy rozwój
firm członkowskich
oraz ich działania
operacyjne

WIEDZA
budujemy szeroką 
ekspertyzę ogólno-
gospodarczą oraz 
dostarczamy bieżące
informacje biznesowe 

KOMUNIKACJA
sprawiamy, by 
głos biznesu 
skutecznie docierał 
do opinii publicznej
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MONITORING 
Monitorujemy na bieżąco zmiany w legislacji go-
spodarczej na poziomie krajowym i europejskim. 
Umożliwia nam to szybkie reagowanie na nieko-
rzystne dla firm propozycje zmian w prawie.

KONSULTACJE
Korzystamy z ustawowego obowiązku konsulto-
wania z nami projektowanych zmian. Dzięki temu 
dbamy, by tworzone prawo było przyjazne firmom.

SPOTKANIA Z DECYDENTAMI
Organizujemy rocznie kilkadziesiąt spotkań z mi-
nistrami, szefami urzędów centralnych i parla-
mentarzystami, którzy mają bezpośredni wpływ 
na kształt prawa oraz otoczenie firm.

CZARNA LISTA BARIER 
Co roku ogłaszamy listę najważniejszych barier 
prawnych w poszczególnych branżach. Mate- 
riał ten przekazujemy decydentom, którzy wyko-
rzystują go, projektując zmiany w prawie.

PRACE W KOMISJACH
Eksperci Lewiatana biorą udział w pracach komisji 
i podkomisji parlamentarnych. W ten sposób sku-
tecznie wpływamy na jakość tworzonego prawa, by 
jak najlepiej sprzyjało przedsiębiorcom.

PRZEDSTAWICIELE
Mamy przedstawicieli w  ponad 450 gremiach 
decyzyjnych, m.in.: Komisji Trójstronnej, Komite-
tach Monitorujących, WKDS, Radach Rynku Pracy, 
radach nadzorczych (ZUS, PFRON) oraz na pozio-
mie międzynarodowym (BUSINESSEUROPE, BIAC, 
EKES, Komisja Europejska).

BIURO W BRUKSELI 
Jako jedyna organizacja pracodawców z Polski 
prowadzimy od 2001 r. biuro w Brukseli. Aktywnie 
uczestniczymy w unijnym procesie legislacyjnym. 
Dzięki temu nasi członkowie mają możliwość wpły-
wu na europejską politykę gospodarczą.

OPINIOWANIE 
Przygotowujemy rocznie ponad 200 opinii i stano-
wisk do projektów aktów prawnych, które powstają 
we współpracy z członkami. 

WNIOSKI DO TRYBUNAŁU 
KONSTYTUCYJNEGO 
Wykorzystujemy prawo zaskarżania do TK przepi-
sów niezgodnych z konstytucją.

PROJEKTY LEGISLACYJNE
Współpracujemy z firmami członkowskimi przy 
tworzeniu projektów aktów prawnych, które sprzy-
jają rozwojowi biznesu w Polsce.

LEGISLACJA
Wpływamy na kształt prawa oraz polityki gospodarczej, by jak 
najbardziej sprzyjały przedsiębiorcom. Od ponad 15 lat buduje-
my kompetencje ekspertów, know-how i relacje z decydentami. 
Dzięki temu działamy skutecznie.  
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OBSZARY DZIAŁAŃ LEGISLACYJNYCH

DIALOG SPOŁECZNY 

PRAWO UE 

EDUKACJA 
I KWALIFIKACJE

FUNDUSZE 
STRUKTURALNE 

INNOWACYJNOŚĆ ŚRODOWISKO I KLIMAT PODATKI

GOSPODARKA 
I FINANSE

PRAWO PRACY 
I RYNEK PRACY 

PRAWO BRANŻOWE

POLITYKA SPOŁECZNA
I SYSTEM EMERYTALNY

Apteki 
Banki i finanse
Budownictwo 
Chemia 
Energetyka 
Farmacja 
Handel
HR 
Informatyka 
Kolej i transport 
Kosmetyki
Leasing 
Lotnictwo 
Media
Moda 

Motoryzacja 
Ochrona zdrowia
Przemysł spożywczy
Przemysł wydobywczy 
Reklama i PR
Sprzedaż bezpośrednia
Stocznie 
Telekomunikacja
Turystyka
Tworzywa sztuczne 
Tytoń 
Ubezpieczenia 
Usługi 
Usługi pocztowe

PRAWO 
OGÓLNOGOSPODARCZE

Deregulacja 
gospodarki 

Finansowanie 
przedsiębiorstw

Handel 
elektroniczny

Infrastruktura i rozwój 
regionalny

Ochrona konkurencji
i przepisy konsumenckie

Postępowanie sądowe 
i egzekucja należności 
sądowych 

Prawo karne gospodarcze

Prawo zamówień 
publicznych

Przetwarzanie i ochrona
danych osobowych

Własność 
intelektualna
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WIEDZA 
I DOŚWIADCZENIE
Siłą Lewiatana są obszerne ekspertyzy ogólno-
gospodarcze, branżowe i makroekonomiczne 
oraz zaangażowanie w projekty społeczne. To 
dzięki nim jesteśmy rozpoznawalni i wiarygodni 
w oczach interesariuszy.

PROJEKTY SPOŁECZNE
Realizujemy projekty dotyczące ważnych 
kwestii społecznych, w których często jesteśmy 
prekursorem zmian. Nasze sukcesy i przygotowa-
nie merytoryczne pozwoliło dotychczas pozyskać 
ponad 40 milionów złotych dofinansowania ze 
środków Unii Europejskiej. W ramach projektów 
prowadzimy m.in. działania informacyjne, orga-
nizujemy konferencje i debaty w całej Polsce, 
wydajemy publikacje, przeprowadzamy badania.
 
TEMATY NASZYCH PROJEKTÓW 
SPOŁECZNYCH TO M.IN.:
• różnorodność w miejscu pracy (Diversity Index)
• elastyczny model zatrudnienia (flexicurity)
• edukacja firm w zakresie  systemu podatkowego
• promocja standardów społecznej 
   odpowiedzialności biznesu
• poprawa wizerunku przedsiębiorców
• kwalifikacje dla potrzeb pracodawców
• budowa rynku aniołów biznesu w Polsce
• promocja arbitrażu gospodarczego
• promocja mediacji w sprawach gospodarczych.

RAPORTY I BADANIA 
Niezbędnym elementem naszej ekspertyzy są 
raporty i projekty badawcze realizowane przez 
Lewiatana, we współpracy z członkami. Powadzi-
my m.in.: badanie „Monitoring kondycji sektora 
MŚP w Polsce”, badanie „Ranking innowacyjnych 
firm”, badanie dużych firm itd. Wspólnie z uczel-
niami przygotowujemy również raporty np. na 
temat konkurencyjności Polski (pod kierunkiem 
prof. Jerzego Hausnera) czy „Demokratyczny 
audyt Polski 2014” (pod kierunkiem prof. Rado-
sława Markowskiego).

KAMPANIE SPOŁECZNE
Lewiatan prowadzi szereg kampanii wspiera- 
jących długoterminowy wzrost gospodarczy 
Polski i budowę kapitału społecznego. Jesteśmy 
także zaangażowani w projekty partnerskie, 
np. Kultura się liczy, Dojrzałość w sieci, Inter-
netowa rewolucja, Włącz się, Kongres Kobiet, 
Szerokie Porozumienie na Rzecz Umiejętności 
Cyfrowych w Polsce.

EKSPERTYZY 
Doświadczone grono ekspertów Lewiatana
przygotowuje ekspertyzy z zakresu prawa 
gospodarczego i branżowego, które wpływa 
na funkcjonowanie firm. Na bieżąco dostar-
czamy naszym członkom analizy makroeko-
nomiczne oraz informacje ze świata biznesu 
i polityki. 
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Wyjazdowe
spotkania
kluczowych
członków

Spotkania
ekspertów

Rada 
Podatkowa

Rada 
Infrastruktury

Rada OZE

Rada 
ds. Gazu

Rada Dyrektorów
Personalnych

Forum
Menedżerów
Ryzyka

Rada ds.
Gospodarki
Cyfrowej

Branżowe 
spotkania firm

Spotkania
z decydentami
i liderami opinii
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NETWORKING
Członkostwo w Lewiatanie pozwala budować wartościowe relacje. 
Rady i grupy robocze to miejsce spotkań ekspertów reprezentu-
jących firmy z różnych obszarów. Współpraca w ramach związ-
ków jest okazją do nawiązania dialogu branżowego. Spotkania 
z najważniejszymi decydentami oraz liderami świata biznesu dają 
firmom możliwość merytorycznej rozmowy i nawiązania długofa-
lowej współpracy. 

Wszyscy członkowie Lewiatana korzystają z wy-
jątkowych możliwości networkingu podczas or-
ganizowanych przez nas konferencji, eventów 
i spotkań. Udział w nich gwarantuje bezpośredni 
dostęp do najważniejszych decydentów politycz-
nych i biznesowych. Szansą do nawiązania relacji 
biznesowych są również m.in. zawody narciarskie, 

regaty, Gala Nagród oraz wyjazdowe spotkania 
kluczowych członków, podczas których gościmy 
przedstawicieli rządu i liderów opinii. Co roku za-
praszamy również na trzydniowe Europejskie Fo-
rum Nowych Idei w Sopocie, które gromadzi ponad 
1000 gości z całego świata. 

Europejskie Forum
Nowych Idei

Letnie Spotkanie
Przyjaciół

Zawody
narciarskie
w Krynicy

Gala Nagród
Lewiatana

Regaty 
Lewiatana
[mazurskie i morskie]
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KONTAKTY Z MEDIAMI
Działania Lewiatana komunikujemy na bieżąco 
w mediach. Siła naszej marki sprawia, że wśród 
organizacji biznesowych jesteśmy liderem pod 
względem liczby cytowań. W 2013 r. było ich po-
nad 20 tysięcy, wysłaliśmy 320 informacji praso-
wych, zorganizowaliśmy 45 konferencji prasowych, 
a dzienniki opublikowały 42 artykuły naszych eks-
pertów. Dbamy także o obecność naszych członków 
w mediach. 

KAMPANIE I KOALICJE 
Zrealizowaliśmy nagradzane kampanie „Przedsię-
biorcy tworzą” (promocja pozytywnego wizerunku 
przedsiębiorców) i „Zmień kraj, idź na wybory” 
(kampania koalicyjna, zachęcająca do udziału w wy-
borach). Odpowiadamy także na potrzeby człon-
ków np. jako twórcy kampanii „Zostaję w OFE”, 
realizowanej na rzecz wszystkich Powszechnych 
Towarzystw Emerytalnych, czy promotorzy stoso-
wania e-faktur w ramach koalicji firm „Wybieram 
e-faktury”. Realizując kampanię, przeprowadzamy 
przetargi na wybór wykonawców, koordynujemy za-
kup mediów i audyt, zapewniamy obsługę prawną, 
budujemy strategię PR itd. 

PARTNERSTWA
Włączamy się w długofalowe projekty partnerskie, 
inicjowane i koordynowane przez członków. Udział 
Lewiatana wiąże się wówczas ze wsparciem mery-
torycznym i komunikacyjnym. Wzmacnia również 
wiarygodność inicjatywy w oczach decydentów.

PATRONATY 
Projekty realizowane przez członków mogą zostać 
objęte patronatem Lewiatana. W przypadku wyda-
rzeń komercyjnych, patronat gwarantuje naszym 
członkom rabat.

PROJEKTY EKSPERCKIE 
Wspólnie z członkami tworzymy projekty meryto-
ryczne – raporty branżowe (np. perspektywy roz-
woju, bariery prawne, dobre praktyki) i badania 
(np. „Monitoring kondycji sektora MŚP”, dużych 
firm, innowacyjności) itd. Realizacja projektu we 
współpracy z Lewiatanem wzmacnia skuteczność 
promocji i dotarcie jego tez do decydentów.

SPONSORING
Nasze inicjatywy stwarzają okazję do promocji 
członków wśród prestiżowych grup docelowych. 

Europejskie Forum Nowych Idei w Sopocie – status 
partnera daje możliwość obecności merytorycznej 
oraz działań wizerunkowych wśród 1000 gości z Eu-
ropy i świata. Przez trzy dni odbywa się ponad 20 
debat i sesji plenarnych, a 150 dziennikarzy przy-
gotowuje ponad 1000 publikacji. Patronami ho-
norowymi są prezydent RP, przewodniczący Rady 
Europejskiej oraz Parlament Europejski.

Nagrody Lewiatana – nasza doroczna gala groma-
dzi co roku w Filharmonii Narodowej ponad 1000 
osób. Nagrody otrzymują wybitni przedsiębiorcy 
i liderzy opinii (zobacz listę na str. 24). 

Letnie Spotkanie Przyjaciół – coroczne spotkanie 
członków i interesariuszy Lewiatana odbywa się 
w ogrodach wokół naszej siedziby. Zapraszamy na 
debatę, część artystyczną oraz przyjęcie grillowe. 
Ze względu na charakter spotkania partner pikniku 
ma szerokie możliwości działań wizerunkowych. 

Konferencje, szkolenia – organizujemy również 
konferencje, szkolenia, warsztaty, często w odpo-
wiedzi na potrzeby członków. Zakres współpracy 
sponsorskiej jest wówczas dostosowywany do in-
dywidualnych potrzeb firm.

KOMUNIKACJA
Oferujemy firmom efektywną współpracę marketingową i PR.  
Dzięki sile marki Lewiatan oraz naszemu doświadczeniu w dzia-
łaniach komunikacyjnych, głos członków Konfederacji skutecznie 
dociera do opinii publicznej.

PROJEKTY 
EKSPERCKIE 

KAMPANIE 
I KOALICJE

KONTAKTY
Z MEDIAMI PARTNERSTWA

SPONSORINGPATRONATY

KOMUNIKACJA
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POMAGAMY W DZIAŁALNOŚCI 
BIZNESOWEJ

Konfederaci Konfederatom 
– wewnętrzna platforma B2B pozwalająca 
członkom na oferowanie swoich usług
i produktów oraz korzystanie z ofert 
innych firm członkowskich
Akademia Lewiatana 
– cykl bezpłatnych szkoleń dla naszych
członków, niezbędnych w prowadzeniu
działalności operacyjnej firm
Newsletter Lewiatana 
– cotygodniowe źródło bieżących 
informacji z zakresu prawa gospodarczego, 
polityki i biznesu, komentarzy makroekonomicz-
nych, zapowiedzi wydarzeń dla członków itd. 

POMAGAMY W NAWIĄZYWANIU 
KONTAKTÓW MIĘDZYNARODOWYCH

Szczyty gospodarcze (np. USA, Niemcy, Indie) 
– współorganizowane przez nas szczyty 
gospodarcze są doskonałą okazją do 
zaprezentowania się firmy na arenie 
międzynarodowej oraz szansą do nawiązania 
ciekawych kontaktów biznesowych
Misje gospodarcze 
– umożliwiamy członkom udział 
w misjach gospodarczych oraz 
kontakty z zagranicznymi 
organizacjami przedsiębiorców. 

B2B

POMAGAMY W ROZWIĄZYWANIU 
SPORÓW

Sąd Arbitrażowy 
– daje on możliwość rozwiązywania 
sporów gospodarczych, oferując niższe 
koszty, krótki czas trwania arbitrażu oraz 
poufność postępowania
Centrum Mediacji 
– oferuje polubowne rozwiązywanie 
sporów gospodarczych i społecznych, 
jest alternatywą dla postępowań 
sądowych i arbitrażu.

POMAGAMY W INWESTYCJACH

Lewiatan Business Angels 
– sieć aniołów biznesu oferuje atrakcyjne 
możliwości inwestowania w start-upy 
i pozyskania kapitału. Do końca 
marca 2014 r. dzięki wsparciu LBA zostało 
zawartych 12 transakcji inwestycyjnych.

Wspieramy firmy członkowskie w rozwoju biznesu i ich działalno-
ści operacyjnej. Oferujemy dostęp do platformy B2B, szkolenia, 
współpracę międzynarodową, arbitraż gospodarczy itp.
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O NAS

procent

450

branżowych 
i regionalnych 
związków pracodawców 
oraz 22 członków 
indywidualnych 

jedyna polska 
organizacja 

pracodawców 
posiadającea 

biuro w Brukseli

opiniowanych 
projektów 
legislacyjnych 
rocznie

cytowań 
w mediach 
rocznie

firm 
zadowolonych 
z członkostwa

przedstawicieli 
Lewiatana

w najważniejszych 
gremiach krajowych
i międzynarodowych

571 #

20 000
200

pracowników
zatrudnionych
w firmach 
członkowskich835 000

zrzeszonych 
przedsiębiorstw
 3900

82

Związki regionalne / Członkowie bezpośredni / Związki branżowe / Reprezentacja branż /

Struktura / Zarząd / Przedstawiciele / Laureaci Nagród / EFNI / Członkostwo >
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Forum Gospodarcze Powiatu 

Czarnkowsko-Trzcianeckiego 

— Związek Pracodawców Prywatnych

Kujawsko-Pomorska Organizacja 

Pracodawców Lewiatan

Małopolski Związek 

Pracodawców Lewiatan

Nadwiślański Związek Pracodawców

Lewiatan

Nidzicki Klub Biznesu

Organizacja Pracodawców Ziemi

Lubuskiej

Podkarpacki Związek Pracodawców

Podlaski Związek Pracodawców

Pomorski Związek Pracodawców 

Lewiatan

Regionalna Organizacja Pracodawców 

w Częstochowie

Regionalny Związek Pracodawców 

Ziemi Łódzkiej

Dolnośląscy Pracodawcy

Śląski Związek Pracodawców 

Prywatnych

Świętokrzyski Związek Pracodawców 

Prywatnych Lewiatan

Warmińsko-Mazurski Związek 

Pracodawców Prywatnych

Wielkopolska Federacja Pracodawców

Wielkopolski Związek Pracodawców 

Lewiatan

Włoska Izba Handlowo-Przemysłowa 

w Polsce

Związek Pracodawców Ochrony 

Zdrowia Dolnego Śląska

Związek Pracodawców Pielęgniarek 

i Położnych Warmii i Mazur

Związek Pracodawców Pomorza 

Zachodniego Lewiatan

Związek Pracodawców 

Warszawy i Mazowsza

Związek Pracodawców Ziemi Jaworskiej

Pracodawcy Lubelszczyzny Lewiatan

ZWIĄZKI REGIONALNE
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CZŁONKOWIE   BEZPOŚREDNI ZWIĄZKI BRANŻOWE 

Federacja Związków 
Komunikacji Marketingowej

Ogólnopolski Związek 
Pracodawców — Niepublicznych 
Operatorów Pocztowych

Polska Izba Przemysłu 
Chemicznego

Polska Unia Szpitali 
Specjalistycznych

Polskie Forum HR 
— Związek Pracodawców

Polskie Stowarzyszenie 
Sprzedaży Bezpośredniej

Polski Związek Pracodawców 
Konsultingu

Polski Związek Pracodawców 
Prywatnych Banków i Instytucji 
Finansowych

Polski Związek Pracodawców 
Prywatnych Edukacji

Polski Związek Pracodawców 
Prywatnych Handlu i Usług

Polski Związek Pracodawców 
Przemysłu Farmaceutycznego

Polski Związek Pracodawców 
Prywatnych Zakładów Ubezpieczeń, 
Towarzystw Emerytalnych 
i Towarzystw Funduszy 
Inwestycyjnych

Polski Związek Pracodawców 
Przemysłu Spożywczego

Polski Związek Pracodawców 
Przemysłu Wydobywczego

Polski Związek Przemysłu 
Kosmetycznego

Polski Związek Przetwórców 
Tworzyw Sztucznych

Polski Związek Prywatnych 
Pracodawców Turystyki

Związek Polskiego Leasingu

Związek Pracodawców 
Aptecznych PharmaNET

Związek Pracodawców 
Branżowych PSC

Związek Pracodawców 
Branży Infrastruktury

Związek Pracodawców 
Federacja Firm Lotniczych

Związek Pracodawców 
Forum Okrętowe

Związek Pracodawców 
Prywatnych Energetyki

Związek Pracodawców 
Prywatnych Mediów

Związek Pracodawców 
Przedsiębiorstw Społecznych

Związek Pracodawców 
Technologii Cyfrowych Lewiatan

Związek Pracodawców 
Unia Polskich Teatrów

Związek Przedsiębiorców 
Przemysłu Mody Lewiatan

Związek Pracodawców Motoryzacji 
i Artykułów Przemysłowych

Polska Organizacja Handlu i Dystrybucji 
(POHiD)

Związek Pracodawców — Producentów 
Materiałów dla Budownictwa
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95%

90%

rynku prywatnych
nadawców 
telewizyjnych

branży 
leasingowej

80%
rynku usług
inżynierskich

3 z 4 

80%

80%

rynku
farmaceutyków

95%
rynku nowoczesnych 
firm branży chemicznej

90%
rynku usług
telekomunikacyjnych

branży
informatycznej

największych firm 
doradczych 
(PwC, Deloitte, KPMG)

REPREZENTACJA ZWIĄZKÓW BRANŻOWYCH

85%
rynku komunikacji 
marketingowej

80%
rynku dużych sieci
aptecznych

70%
rynku sieci hiper-
i supermarketów

80%
rynku prywatnej
branży energetycznej

80%
rynku produkcji
samochodów 
osobowych

60%
rynku mediów
drukowanych

70%
prywatnego sektora 
bankowego oraz rynku 
ubezpieczeniowego

66%
rynku
kosmetyków
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STRUKTURA

ZGROMADZENIE OGÓLNE

RADA GŁÓWNA

PREZYDENT
ZARZĄD

DYREKTOR GENERALNY

ZASTĘPCY 

DYREKTORA GENERALNEGO

DYREKTOR DS. EKONOMICZNO-

-FINANSOWYCH

Dep. Komunikacji

Dep. Rozwoju Organizacji

Dep. Konferencji i Szkoleń

Sąd Arbitrażowy

Lewiatan Business Angels

HR

Prawnik korporacyjny

Dep. administracji i rozliczeń

Księgowość

Biuro w Brukseli

Główna ekonomistka

Dep. Dialogu Społecznego
i Stosunków Pracy

Dep. Prawny

Dep. Energii i Zmian Klimatu

Dep. Funduszy Europejskich

Dep. Projektów Wspierających

EFNI

Doradcy zarządu
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ZARZĄD KONFE DERACJI

PREZYDENT

Henryka Bochniarz

Boeing International 

Corporation SA 

Oddział w Polsce

WICEPREZYDENCI

Maciej Filipkowski

Samsung Electronics 

Polska Sp. z o.o.

Grzegorz Górski

GDF Suez Energia Polska SA,

Związek Pracodawców 

Prywatnych Energetyki

Czesław Grzesiak

Tesco Polska

Janusz Jasiński

Intermarche Polska,

Organizacja Pracodawców 

Ziemi Lubuskiej

Renata Juszkiewicz

Metro AG Polska,

Polska Organizacja 

Handlu i Dystrybucji

Edvinas Katilius

Philip Morris Polska

Tomasz Klekowski

Intel Polska,

Związek Pracodawców Technologii 

Cyfrowych Lewiatan

Jacek Krawiec

Polski Koncern Naftowy Orlen SA

Łukasz Kalinowski

Metlife Amplico,

Polski Związek Pracodawców 

Prywatnych Zakładów Ubezpieczeń 

Towarzystw Emerytalnych 

i Towarzystw Funduszy 

Inwestycyjnych

Andrzej Klesyk

PZU SA

Wojciech Kostrzewa

Grupa ITI,

Związek Pracodawców 

Prywatnych Mediów

Jacek Krawczyk

FPRO Sp. z o.o.

Luigi Lovaglio

Bank Polska Kasa Opieki SA,

Polski Związek Pracodawców 

Prywatnych Banków 

i Instytucji Finansowych

Cristiano Pinzauti

Novandum Consulting Sp. z o.o., 

Związek Pracodawców Technologii

Cyfrowych Lewiatan

Sławomir S. Sikora

Bank Handlowy w Warszawie,

Polski Związek Pracodawców 

Prywatnych Banków 

i Instytucji Finansowych

Piotr Soyka

Gdańska Stocznia 

„Remontowa” 

im. J. Piłsudskiego SA

Maciej Witucki

Orange Polska

PRZEDSTAWICIELE LEWIATANA

Rada Gospodarcza 

przy Prezesie Rady Ministrów

Komisja Trójstronna

Zakład Ubezpieczeń Społecznych

(Rada Nadzorcza)

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych

(Rada Nadzorcza)

Naczelna Rada Zatrudnienia

Krajowa Rada Konsultacyjna 

do spraw Osób Niepełnosprawnych

Polski Komitet Normalizacyjny

Polski Komitet Techniczny 

Rada ds. Cyfryzacji (MAiC)

Rada Statystyki

Rada Ochrony Pracy (PIP)

Rada Zamówień Publicznych

Komitet Dobrych Praktyk

Mazowiecka Rada Innowacyjności

Rada Społeczno-Zawodowa 

przy Ministrze Zdrowia

Rada Ubezpieczonych

Komitet Inwestycyjny 

Krajowego Funduszu 

Kapitałowego

Komitet Koordynacyjny Narodowe 

Strategiczne Ramy Odniesienia

Komitety Monitorujące 

POIG, POKL, POIŚ, POPT, PORPW 

+ regionalne

Grupa robocza 

ds. polityki klastrowej PARP 

Regionalne Rady Zatrudnienia 

(155 przedstawicieli)

Wojewódzkie Komisje 

Dialogu Społecznego 

(48 przedstawicieli)

BUSINESSEUROPE

High Level Group on Business Services

(Komisja Europejska)

High Level Group on Administrative 

Burdens (Komisja Europejska)

European Council 

on Foreign Relations

European Commission Enterprise 

and Industry Advisory Group 

Europejski Komitet 

Społeczno-Ekonomiczny

Governing Board Eurofund

BIAC

Bank Światowy (Oficer Łącznikowy)

Reprezentujemy interesy naszych członków w 450 
polskich i europejskich organizacjach,  grupach ro-
boczych, komitetach, kapitułach i innych gremiach 
decyzyjnych. Są to m.in.:
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2014
Tomasz Zaboklicki (PESA)
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Marek Belka
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Leszek Balcerowicz 
NAGRODA SPECJALNA

Jerzy Owsiak 
NAGRODA ZA ODWAŻNE MYŚLENIE

2013
Władysław Frasyniuk (Fracht)
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Elżbieta Bieńkowska 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Bronisław Komorowski
NAGRODA SPECJALNA

Ewa Łętowska 
NAGRODA ZA ODWAŻNE MYŚLENIE

2012
Dariusz Miłek (CCC)
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Mikołaj Dowgielewicz 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Mariusz Walter
NAGRODA SPECJALNA

 
ks. Adam Boniecki 
NAGRODA ZA ODWAŻNE MYŚLENIE

2011
Jerzy Starak (Polpharma)
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO 

Bogdan Zdrojewski 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

 
Krystyna Janda 
Aleksander Smolar 
NAGRODY SPECJALNE

LAUREACI NAGRÓD LEWIATANA
2010
Leszek Czarnecki (Getin)
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Michał Boni
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Janusz Lewandowski 
NAGRODA SPECJALNA

2009
W 2009 r., ze względu na 
przyznanie okolicznościowych 
Nagród 10-lecia osobom 
najbardziej zasłużonym dla 
rozwoju Konfederacji, nie 
przyznano regulaminowych 
Nagród Lewiatana.

2008
Adam Góral (Asseco) 
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Jerzy Buzek 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Barbara Skarga 
Marek Edelman 
NAGRODY SPECJALNE

2007
Solange i Krzysztof Olszewscy (Solaris) 
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Grażyna Gęsicka 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Danuta Hübner 
Władysław Bartoszewski 
Tadeusz Mazowiecki 
NAGRODY SPECJALNE

2006
Krzysztof Pawiński (Maspex) 
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

 
Dalia Grybauskaite 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

 
Wiesław Rozłucki
Jacek Socha
NAGRODY SPECJALNE

2005
Piotr Soyka 
(Gdańska Stocznia „Remontowa”) 
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO

Jerzy Hausner 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

Lech Wałęsa
NAGRODA SPECJALNA 

2004
Adam i Jerzy Krzanowscy (Nowy Styl) 
NAGRODA IM. ANDRZEJA WIERZBICKIEGO 

Leszek Balcerowicz 
NAGRODA IM. WŁADYSŁAWA GRABSKIEGO

EUROPEJSKIE 
FORUM NOWYCH IDEI 

To międzynarodowe spotkanie dyskusyjne środowisk bizneso-
wych na temat przyszłości Europy i jej gospodarki, postrzeganych  
w szerokim, globalnym kontekście.

EFNI to organizowane od 2011 r. przez Konfedera-
cję Lewiatan we współpracy z BUSINESSEUROPE, 
miastem Sopot oraz polskimi i międzynarodowy-
mi firmami i instytucjami Forum, którego ideą jest 
wypracowywanie pomysłów na silną Europę i kon-
kurencyjną gospodarkę, otwartą na trendy cywiliza-
cyjne i technologiczne.

Co roku ponad 1000 liderów biznesu, wspólnie 
z przedstawicielami świata nauki, polityki i kultury, 
szuka rozwiązań dla najważniejszych wyzwań sto-
jących przed Europą. Program Forum identyfikuje 
najnowsze trendy cywilizacyjne, mogące mieć wpływ 
na firmy, branże i sferę publiczną oraz umożliwia 
uczestnikom wymianę poglądów na ten temat.

Gośćmi EFNI byli m.in.: Donald Tusk, Bronisław 
Komorowski, Herman Van Rompuy, Mario Monti, 
Lech Wałęsa, Michael O’Leary, Nouriel Roubini, Zbi-

gniew Brzeziński, Henri Malosse, Norman Davies, 
Paul Dembiński, Bernard-Henry Lévy, George Fried-
man, Michaił Gorbaczow, Hans-Dietrich Genscher, 
Benjamin R. Barber, Zygmunt Bauman, Irene Na-
tividad, Lord Peter Mandelson, Peter Schwartz, 
Günter Verheugen, Hernando de Soto, Anatolij Ki- 
nakh, Jan Krzysztof Bielecki, Jerzy Buzek, Štefan 
Füle, Janusz Lewandowski, Danuta Hübner, Ma-
rek Belka, Ivan Krastev, William H. Dutton, Sylvie 
Kauffmann, Jan Kulczyk, Beata Stelmach, Oliver E. 
Williamson.

Każda edycja EFNI przynosi wnioski i pomysły na 
uzdrowienie europejskiej gospodarki oraz ożywienie 
procesu integracji. Nowe idee — efekt wielogodzin-
nych debat — przekazywane są politycznym i gospo-
darczym decydentom w Polsce i Unii Europejskiej 
w postaci Rekomendacji EFNI. 

27



28 29

Alicja Adamczak
prezes Urzędu Patentowego RP

Leszek Balcerowicz
były wiceprezes Rady 
Ministrów, 
minister finansów,
były prezes Narodowego 
Banku Polskiego

Benjamin Barber
filozof polityczny i politolog

José Manuel Barroso
przewodniczący Komisji 
Europejskiej

Marek Belka
prezes Narodowego Banku Polskiego

Markus J. Beyrer
dyrektor generalny 
BUSINESSEUROPE

Jan Krzysztof Bielecki 
przewodniczący Rady 
Gospodarczej przy Prezesie RM 

Elżbieta Bieńkowska 
wicepremier i minister infrastruktury 
i rozwoju

Dariusz Bogdan
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Gospodarki

Michał Boni
minister administracji i cyfryzacji

Zbigniew Brzeziński
doradca Centrum Studiów 
Strategicznych 
i Międzynarodowych 
w Waszyngtonie,
były doradca prezydenta USA 
ds. bezpieczeństwa

Jerzy Buzek
były przewodniczący
Parlamentu Europejskiego,
były prezes Rady Ministrów

Norman Davies 
historyk

Piotr Duda
przewodniczący NSZZ 
„Solidarność”

George Friedman
politolog,
dyrektor generalny Stratfor

Hans-Dietrich Genscher 
były minister spraw 
zagranicznych Republiki 
Federalnej Niemiec

Michaił Gorbaczow
były prezydent ZSSR,
prezydent Green Cross

Jarosław Gowin
minister sprawiedliwości 

Maciej Grabowski
minister środowiska

Mariusz Haładyj
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Gospodarki 

Jerzy Hausner
były wiceprezes Rady Ministrów,
były minister pracy
i polityki społecznej

Grażyna Henclewska 
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Gospodarki

Danuta Hübner
była komisarz UE 
ds. polityki regionalnej

Michał Kleiber
prezes Polskiej Akademii Nauk

Lena Kolarska-Bobińska
minister nauki i szkolnictwa wyższego

Bronisław Komorowski
prezydent RP

Marcin Korolec
pełnomocnik Rządu 
ds. Polityki Klimatycznej

GOŚCIE LEWIATANA [ 2013 - 2014 ]
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Władysław Kosiniak-Kamysz
minister pracy 
i polityki społecznej

Agnieszka Kozłowska-Rajewicz
sekretarz stanu, 
pełnomocnik rządu 
ds. równego traktowania

Krzysztof Jan Kurzydłowski 
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Edukacji 
i Szkolnictwa Wyższego

Bernard-Henri Lévy
filozof

Bożena Lublińska-Kasprzak
prezes Polskiej Agencji 
Rozwoju Przedsiębiorczości

Henri Malosse
przewodniczący 
Europejskiego Komitetu 
Ekonomiczno-
-Społecznego

Radosław Markowski
profesor, Szkoła Wyższa 
Psychologii Społecznej

Jacek Męcina
sekretarz stanu 
w Ministerstwie Pracy 
i Polityki Społecznej

Mario Monti
były premier Włoch

Joanna Mucha
minister sportu 
i turystyki

Irene Natividad
prezydent Global 
Summit of Women

Sławomir Neumann
sekretarz stanu 
w Ministerstwie Zdrowia

Paweł Orłowski
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie
Infrastruktury i Rozwoju

Waldemar Pawlak
wicepremier i minister 
gospodarki

Janusz Piechociński
wicepremier i minister
gospodarki

Jerzy Pomianowski
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Spraw 
Zagranicznych

Jacek Rostowski
minister finansów

Adam Daniel Rotfeld 
były minister spraw 
zagranicznych

Piotr Serafin
sekretarz stanu w Ministerstwie 
Spraw Zagranicznych

Tomasz Tomczykiewicz
sekretarz stanu 
w Ministerstwie Gospodarki

Rafał Trzaskowski
minister administracji 
i cyfryzacji

Donald Tusk
prezes Rady Ministrów

Lech Wałęsa
były prezydent RP

Aneta Wilmańska
podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Ochrony 
Środowiska

Piotr Woźniak
były wiceminister środowiska

Günter Verheugen
profesor Uniwersytetu 
Europejskiego Viadrina, 
były przewodniczący 
Komisji Europejskiej
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CZŁONKOSTWO

Członkiem Lewiatana może zostać każdy pracodawca niezależnie 
od rozmiaru i branży. Oferujemy trzy formy członkostwa:

wykaz związków str. 19

wykaz związków str. 18

CZŁONKOSTWO POPRZEZ 
ZWIĄZEK REGIONALNY

CZŁONKOSTWO POPRZEZ 
ZWIĄZEK BRANŻOWY

CZŁONKOSTWO 
BEZPOŚREDNIE

Jeżeli chcą Państwo na bieżąco otrzymywać 
informacje o działaniach Konfederacji, zachęcamy 
do prenumeraty naszego newslettera.  
 
Wystarczy odwiedzić stronę 
www.konfederacjalewiatan.pl 
i zostawić swój adres e-mail.
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