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| ZESPOLU PARLAMENTARNEGO MALYCH | SREDNICH PRZEDSIEBIORSTW
POD PATRONATEM HONOROWYM
BOGDANA BORUSEWICZA MARSZAtKA SENATU RP

SZANSE | ZAGROZENIA

ROZWOJU MSP W POLSCE

dr Matgorzata Starczewska-Krzysztoszek

Sejm, Warszawa, 04 grudnia 2012

Prezentacja wynikéw badania przygotowanego przez PKPP Lewiatan
w ramach projektu , Monitoring kondycji sektora MSP w latach 2010-2012"
wspolfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Realizacja wywiadow — CBOS.
Badanie przeprowadzone w okresie 03 kwietnia - 10 lipca 2012 r. na losowej prébie 1500 MSP.




’ AGENDA
LIISKIE MSP

BRI | JAKIE SA?

"0 DO CZEGO DAZA?

(1 COIM PRZESZKADZA?

J CO STANOWI WG NICH SZANSE?
J JAKIE WIDZA ZAGOZENIE KRYZYSEM?

|l d FOLSKA KON reoenacs s G
FRACOCAWLLW PEYRATRYEN
KAPITAE LUDZKI
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POLSKIE MSP

1 JAKIE SA?

 KONCENTRUJA SIE NA UTRZYMANIU SIE NA RYNKU | WZROSCIE SPRZEDAZY
3 ...NIE TRAKTUJA FIRMY JEDYNIE JAKO SZANSY NA ZAPEWNIENIE MIEJSCA PRACY
| ZRODLA DOCHODU
O OSTROZNIE DECYDUJA SIE NANOWE PRODUKTY | WYPRZEDZANIE OCZEKIWAN
KLIENTOW
O W FINANSOWANIU DZIALALNOSCI | ROZWOJU BAZUJA NA SRODKACH WEASNYCH
O DOSTRZEGAJA ZNACZENIE INWESTYCJI W INNOWACJE
3 IMPULSEM DO WPROWADZANIA INNOWACJI JEST CHEC ZWIEKSZANIA ZYSKU
| UZNANIE, ZE ROZWOJ FIRMY NIE JEST MOZLIWY BEZ INNOWACJI
O ...JEDNAK CIAGLE WIELE MSP NIE WIAZE PRZEDSIEBIORCZOSCI
Z INNOWACYJNOSCIA
O SWIAT WIDZA LOKALNIE A NIE GLOBALNIE!
ICH ROZWOJ ZALEZY OD POTENCJALU RYNKU NA KTORYM DZIALAJA

|I- FRAREOACEm FATIATYEH UNIA EUROPEISKA
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 OSTROZNE (.)

U POWOLI OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE
O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY

0 ZALEZNE OD RYNKU

Cel strategiczny firmy

- - (% MSP wg klas wielkosci)
. . e (Ty)
Cel strategiczny firmy o
(3p]
(% MSP)
8,2 R .
_~ =
12,7 5 - e
< S =
> N = -
23,8 N ||| S
’ | = |
Utrzymanie sie Wzrost Wzrost zysku Zapewnienie Wzrost udziatu Wzrost
na rynku sprzedazy pracy i w rynku wartosci
dochodu rynkowej
B Utrzymanie sie na rynku Mikro Mate Srednie
Wzrost sprzedazy
Wzrost zysku
Zapewnienie pracy i dochodow wiascicielowi i jego rodzinie
B Wzrost udziatu w rynku
O Wzrost wartosci rynkowej przedsigbiorstwa
|l- FRACODAOO PRI UNIA EUROPEISKA
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O OSTROZNE {..)

O POWOLI OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE
0O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY
0 ZALEZNE OD RYNKU

Strategia wobec klientow
(% MSP wg klas wielkosci)

Srednie &‘
Mate ~wa |
.|

Mikro &‘

MSP_PL

® Szukanie nowych rozwigzan, burzenie przyzwyczajen
klientow, wyprzedzanie ich oczekiwan
Vs.

Dzialanie standardowe, zmiany po diuzszym przygladaniu

sie co robig inni

Priorytety biznesowe firmy
na najblizsze dwa lata (% MSP wg klas wielkosci)

MSP_PL Mikro Mate Srednie

Sprzedaz dotychczasowych produktéw
B Inwestowanie w innowacyjne produkty

|I= g eoem PARP €4

LEWIATAN
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Jaki jest przecietny udziat kredytow (diug- i

D OSTROZN E ( ) krotkoterminownych) w wartosci sprzedazy
mes (% MSP wg klas wielkosci)
L POWOLI OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE M
U NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY
O ZALEZNE OD RYNKU Male B YR 20 |
TR 2.0 |

Srednie

Mikro

Priorytety biznesowe firmy MSP_PL
na najblizsze dwa lata (% MSP)

M Firma w ogéle nie korzysta z kredytow/pozyczek

Kredyty stanowia do 10% wartosci sprzedazy

B Kredyty stanowia powyzej 10% wartosci sprzedazy

MSP_2012

.

Z jakich produktow bankowych i jak czesto korzysta
Pana(i) firma (% MSP)
Lokaty z negocjowana [Lalg 85,5 ‘

stopg procentowg

Faktoring l%%‘

MSP_2011

¥ Oparcie si¢ na $rodkach wiasnych Leasing ns |
Oparcie sie na srodkach obcych Kredyt inwestycyjny $‘
B Trudno powiedzie¢ Kredyt obrotowy 64,7 |

Przelewy g

W Korzysta caly czas/korzysta czesto
vs.
Nie wykorzystuje i nie potrzebuje

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 OSTROZNE

J OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE (.)

O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY
0O ZALEZNE OD RYNKU

Odsetek firm planujacych wprowadzenie innowac;ji
w latach 2012-2013 (% MSP wg klas wielkosci)

Priorytety biznesowe firmy
na najblizsze dwa lata (% MSP)

Procesowe Produktowe Organizacyjne Marketingowe

= MSP_PL Mikro ®Mate  ®Srednie

B Inwestowanie w innowacyjne produkty
Sprzedaz dotychczasowych produktow
B Trudno powiedzie¢

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 OSTROZNE

J OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE (..)

O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY
0O ZALEZNE OD RYNKU

Czy dziatania innowacyjne bylyby Pana(i) firmie
przydatne (% MSP wg klas wielkosci)

Srednie_2012 | Powody wdrazania innowacji

(% MSP, ktére wdrozyly innowacje)

o2l
orkicd

Mate_2012

Mikro_2012

MSP_2012 12,8 23,9
MSP_2011 15,5 21,0

B Wzrost zysku

B Rozwoj firmy niemozliwy bez innowaciji
Wiasciciel(e) nastawiony na innowacje

W Tak Nie ® Trudno powiedzie¢ W Wzrost udziatu w rynku

B Oczekiwania klientow

® Nacisk zagranicznego partnera biznesowego

® Propozycja wspotpracy ze strony uczelnil/jb

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 OSTROZNE

J OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE (...)

O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY
00 ZALEZNE OD RYNKU

Przyczyny nie wprowadzania innowaciji
(% MSP nie wdrazajacych innowacji)

Czy Pana(i) firma ma wlasng jednostke B+R
lub wspélpracuje z uczelnia lub JB
(% MSP wy klas wielko$ci)

Srednie

Mate

m Dziatamy w branzy, ktora nie potrzebuje innowacji
Jestesmy zbyt mata firma Mikro
Brak kapitatu

® Klienci nie oczekujg innowacji

B Inwestycje w innowacje to zbyt duze ryzyko

® Panstwo nie wspiera ze srodkéw publicznych inwestycji w innowacje

m Whasciciel(a) nie chca podejmowaé dodatkowego ryzyka

MSP_PL

B Wiasna jednostka B+R
Wspoétpraca z uczelniag/JB

Wiasna jednostka B+R oraz wspélpraca z uczelnig/JB

POLSKA KOHFEDER ACIA
|I FRACCDAWCIW PAYHATHYCH UNIA EUROPEJSKA
= ! kaemarwoze,  PARP a ||=LEWIATAN oRorEw
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0 OSTROZNE
0 OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE

O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY (.)

0O ZALEZNE OD RYNKU

Pnorytety biznesowe flrmy Juz dzisiaj najlepiej rozwijajacymi sie krajamina
na najblizsze dwa lata (% MSP) $wiecie sa Chiny, Indie, Brazylia. Duzy potencjat
rozwojowy ma takze Indonezja. Czy Pana(i) firma
rozwaza mozliwos¢ wejscia na te rynki? (% MSP)

0,1 0,8
s o N
95,8

MSP_2012

MSP_2011

Dziatanie w regionie
Dziatanie w Polsce

B Dzialanie w UE i na swiecie

B Tak
Nie
Nie zastanawialiSmy sie nad tym

B Moja firma juz dziata na tych rynkach
Trudno powiedzie¢

|I . PFOLSKA KONFEDERAZIA ki
PRACODAWLOW PHYWATWYCH

S— kaemarwoze,  PARP a I|= LEWIATAN EoRorEsK
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0 OSTROZNE
0 OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE

O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY (..

0O ZALEZNE OD RYNKU

Czy firma eksportuje/zamierza eksportowaé
w latach 2012-2013? (% MSP)

Niezaleznie od tego, czy firma eksportuje czy nie, prosze
wskazaé co stanowi najwieksze utrudnienie w podjeciu
i prowadzeniu dziatalnosci eksportowej? (% MSP)

3,4
Konkurencja (niska atrakcyjns¢ produktéw) " ’
4
Odmienne regulacje prawne 6’
Pozyskiwanie informacji o zagranicznych 9;8
Kontynuacja Rozpoczecie Firma nie jest rynkach
eksportu sprzedazy na eksporterem
eksport Znajdowanie wiarygodnych partnerow 13,9

biznesowych za granica

Firma nie ma potrzeby sprzedazy na eksport,

wszystko co wyprodukuje moze sprzedacw [N
Polsce

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 OSTROZNE
0 OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE
O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY

1 ZALEZNE OD RYNKU (.)

Jakie sg mozliwosci wzrostu branzy, w ktorej dziata
firma? (% MSP wg klas wielkosci)

Jakie sa mozliwosci wzrostu branzy,
w ktorej dziata firma? (% MSP)

—

B Duze, rynek stale rosnie

23,9

Branza osiagneta putap mozliwosci wzrostu, rynek jest

ustabilizowany, popyt na nim nie rosnie
Rynek zmniejsza si¢ i jest to trwala, nieodwracalna tendencja

¥ Trudno powiedzie¢

dostawy wody, gospodarka $ciekami i odpadami
oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg

Duze, rynek Rynek Rynek zmniejsza Trudno
rosnie ustabilizowany sie powiedzie¢
Mikro B Mate Srednie

Jakie sa mozliwos$ci wzrostu branzy,
w ktorej dziata firma? (% MSP wg sektorow gospodarki)

MSP_PL

dziatalno$¢ produkcyjna

budownictwo

handel hurtowy i detaliczny

transport, gospodarka magazynowa

B duze, rynek stale ro$nie
branza osiggneta juz putap moziwos$ci wzrostu, rynek jest ustabilizowany, popyt na nim nie ro$nie
rynek zmniejsza sie i jest to trwata, nieodwracalna tendencja

|I-'

LEWIATAN

¥ trudno powiedzie¢

AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 OSTROZNE

O OTWIERAJACE SIE NA INNOWACJE
O NIECHETNIE OTWIERAJACE SIE NA SWIAT ZEWNETRZNY

O ZALEZNE OD RYNKU (..)

Zaleznos¢ miedzy potencjatem wzrostu branzy, w ktérej dziata firma
a celami strategicznymi realizowanymi przez firme (% MSP)

1,0
trudno powiedzieé
. - 0,0
rynek zmniejsza sie
rynek 2,8
ustabilizowany
3,8

rynek stale rosnie

B utrzymanie si¢ narynku
W wzrost sprzedazy
wzrost zysku
W zapewnienie pracy i dochodéw wiascicielowi i rodzinie
B wzrost udziatu w rynku

W wzrost wartosci rynkowej w diugim okresie

LEWIATAN

AW YRR UNIA EUROPEISKA
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AGENDA

) CO IM PRZESZKADZA?

CO STANOWI WG NICH SZANSE?
JAKIE WIDZA ZAGOZENIE KRYZYSEM?

|l oot UNIA EURGPEJSKA
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POLSKIE MSP

1 DO CZEGO DAZA?

3 DO EFEKTYWNEGO KONKUROWANIA JAKOSCIA,

J BUDOWANIA TRWALYCH RELACJI Z PARTNERAMI
BIZNESOWYMI

J BUDOWANIA RELACJI Z BANKAMI

J BUDOWANIA RELACJI Z PRACOWNIKAMI JAKO JEDNYM
Z KLUCZOWYCH ZASOBOW FIRMY

|I— rsmmmmm— e o i
et ’ Kibipad,,  PARI a I|=LEW'ATAN uuuuu oy www.pkpplewiatan.pl | str. 15



0 EFEKTYWNE KONKUROWANIE JAKOSCIA (.

0 TRWALOSC RELACJI BIZNESOWYCH
0 ZMIANA RELACJI Z PRACOWNIKAMI

Czynniki decydujace o konkurencyjnosci MSP

w latach 2004-2008, 2011-2012 i w latach kolejnych
(% MSP)

Cena produktéw/ustug Jakosé produktow/ustug

W2006 m2007 2008 w2011 m2012 Odecydujace w najblizszych 2-3 latach

Czynniki decydujace o pozycji konkurencyjnej firmy
(% MSP wg klas wielkosci)

Srednie

Mate

Mikro

MSP_PL

B jakosc produktow
¥ cena

jakos¢ obstugi klienta
® zdolnos¢ do dostosowania produktu do wymagan klienta
B waska specjalizacja, specjslistyczna wiedza i umiejetnosci
wizerunek firmy

|I= g eoem PARP €4

LEWIATAN

UNIA EUROPEJSKA
EURCP!
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1 EFEKTYWNE KONKUROWANIE JAKOSCIA (..

0 TRWALOSC RELACJI BIZNESOWYCH
0 ZMIANA RELACJI Z PRACOWNIKAMI

Pordwnanie produktéw Pana(i) firmy do odpowiednich
produktéw sprzedawanych w UE pod wzgledem: (% MSP)

promocii 23 20 |

dystrybuciji

nowatorstwa m

jakosci WX

ceny S @R 29, o[ 19,4

B duzo bardziej/bardziej atrakcyjne
B podobne

duzo mniej/mniej atrakcyjne
M trudno powiedzie¢

|I PRATBTON P e UNIA EUROPEISKA
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O EFEKTYWNE KONKUROWANIE JAKOSCIA

J TRWALOSC RELACJI BIZNESOWYCH (.)

O ZMIANA RELACJI Z PRACOWNIKAMI

Kluczowe zasoby Pana(i) firmy (% MSP)

stali dostawcy
surowcow

Priorytety biznesowe firmy
na najblizsze dwa lata (% MSP)

dobre kontakty
z partnerami
biznesowymi

MSP_2012

stali odbiorcy
produktow

MSP_2011

B zasob kluczowy
M zaséb o bardzo duzej przydatnosci
v

brak przydatnosci

B nie posiada B Zdobywanie nowych klientéw

Utrzymanie starych klientéw

B Trudno powiedzieé¢

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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O EFEKTYWNE KONKUROWANIE JAKOSCIA

J TRWALOSC RELACJI BIZNESOWYCH {..)

U ZMIANA RELACJI Z PRACOWNIKAMI

Kluczowe zasoby Pana(i) firmy (% MSP)

Wplyw wspotpracy z bankami i dostepu do kapitatu
na mozliwosci rozwoju firmy (% MSP)

Dostep do
kapitatu

Kapitat finansowy Wst:oéiiraC_a z
ankKami

B nie posiada
brak przydatnosci

V.
® zaso6b o bardzo duzej przydatnosci B Utrudnienie w duzym stopniu, utrudnienie
B zasoéb kluczowy [J Brak wplywu
B Utatwienie w duzym stopniu, utatwienie
¥ Nie dotyczy

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 EFEKTYWNE KONKUROWANIE JAKOSCIA
0 TRWALOSC RELACJI BIZNESOWYCH

1 ZMIANA RELACJI Z PRACOWNIKAMI (.)| priowtsty inesowe fimy

na najblizsze dwa lata (% MSP)

MSP_2012

e
)

B Inwestowanie w rozwdj zawodowy pracownikow
Akceptacja rotacji pracownikéw
B Trudno powiedzie¢

Kluczowe zasoby Pana(i) firmy (% MSP)

MSP_2011

wykwalifikowani
menedzerowie

Priorytety biznesowe firmy

wykwalifikowani na najblizsze dwa lata (% MSP)

pracownicy

B zasoéb kluczowy
W zaso6b o bardzo duzej przydatnosci
VS.
brak przydatnosci
M nie posiada

B Inwestycje w pracownikéow
Inwestycje w majatek trwaly

B Trudno powiedzie¢

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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0 EFEKTYWNE KONKUROWANIE JAKOSCIA
0 TRWALOSC RELACJI BIZNESOWYCH

J ZMIANA RELACJI Z PRACOWNIKAMI (..)

Pracownicy o jakich cechach sg najbardziej
poszukiwani/cenni? (% MSP)

umiejetnos¢ uczenia sie
umiejetnosc pracy w zespole
lojalnosé

wyksztatcenie formalne
samodzielnos¢
zaangazowanie w prace

doswiadczenie zawodowe

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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JAKOSC PRODUKTOW, INWESTYCJE
W INNOWACJE. ZBYT SILNIE KONCENTRUJA SIE
JEDNAK NA RYNKU LOKALNYM!
WARTO TO ZMIENIC I DOSTRZEC GLOBALIZACJE !
f

%

|l - POLSKA NOH;FEEI‘KJQ UM EUROPRIS h
PRACDICAWDOW PEYRATYCH
KAPITAL LUDZKI
A NARDDOWA STRATEGIA SPOINCACI PARP $ ||= LEWIATAN i :':guwﬂih -
LEWIATAN
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0 JAKIE SA?

0 DO CZEGO DAZA?

1 CO IM PRZESZKADZA?

J CO STANOWI WG NICH SZANSE?
- J JAKIE WIDZA ZAGOZENIE KRYZYSEM?

|l — AT PATHATAYEN UNIA EUROPEJSKA
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POLSKIE MSP

J CO IM PRZESZKADZA?

NIEPRZEJRZYSTOSC | WYSOKOSC PODATKOW | PARAPODATKOW
SZARA STREFA

PROCEDURY ADMINISTRACYJNE | KOSZTY Z NIMI ZWIAZANE
REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY, W TYM

PRZEDE WSZYSTKIM:
= WYNAGRODZENIE ZA CZAS CHOROBY
= WYNAGRODZENIE MINIMALNE
= PLATNOSCI ZA DNI WOLNE OD PRACY
= URLOP NA ZADANIE

DO D O

|I— oo SO TORE S0 ik
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O WYSOKOSC | NIERZEJRZYSTOSC PODATKOW | PARAPODATKOW (.)

U PROCEDURY ADMINISTRACYJNE
O REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY

Czynniki wptywajace na mozliwosci rozwoju Pana(i) firmy
(% MSP)

Stawka
CIT/PIT od
dziatalnosci

Pozaptacowe
koszty pracy

3,

Wysokos¢
podatku VAT

B Utrudnienie w duzym stopniu/utrudnienie
V.
B Ulatwienie/ulatwienie w duzym stopniu

przejrzystoscifjednoznacznos$

jednoznacznosci podatku VAT

Czynniki wptywajace na mozliwosci rozwoju Pana(i) firmy
(% MSP)

Stopien

ci CIT/PIT

Stopien przejrzystosci,

B Utrudnienie w duzym stopniu/utrudnienie
V.
B Ulatwienie/ufatwienie w duzym stopniu

|I= ] oo PARP €4
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O WYSOKOSC | NIERZEJRZYSTOSC PODATKOW | PARAPODATKOW {..)

U PROCEDURY ADMINISTRACYJNE
O REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY

Czynniki wptywajace na mozliwosci rozwoju Pana(i) firmy
(% MSP)

Jaki Pana(i) zdaniem % obrotow oraz zatrudnienia firmy
dziatajace w Pana(i) branzy przecietnie ukrywaja
(% MSP)

Konkurencja w
branzy, w
ktérej dziala

Ukrywane

Konkurencja .
zatrudnienie

ze strony
szarej strefy

B Utrudnienie w duzym stopniu/utrudnienie
V. Ukrywane
B Ulatwienie/ulatwienie w duzym stopniu obroty

2011 w2012

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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O REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY

O WYSOKOSC | NIERZEJRZYSTOSC PODATKOW | PARAPODATKOW

J PROCEDURY ADMINISTRACYJNE (.)

Inne uwagi (dot. ZUS):
= batagan miedzy oddziatami ZUS

Ocena sposobu obstugiwania firm przez urzedy
(% MSP_PL)

e owe |
o w2 |
Lma w1 |
S—TE——
coma s

N Zia Przecietna
B Dobra Brak zdania

Lokalne instytucje
wdrazajace srodki
unijne
Urzednicy
lokalnego
samorzadu

Urzad Pracy

Urzad Skarbowy

2Us

= terminy ptatnosci chorobowego
= zty system komputerowy
= brak wspoétpracy przy
sporzadzaniu
korekt sprzed wielu lat
= archaicznosc¢ i zbyt duze koszty
funkcjonowania ZUS

Zastrzezenia MSP do wspétpracy z ZUS (% MSP)

4,5

Nieuprzejmoscé

9,3

Brak komptenecji pracownikéw ZUS

Nieche¢ pracownikéw ZUS do 12,7
udzielania wyjasnien
Pracownicy ZUS nieprzygotowani do 18,4
wyjasniania przepisow
Zle zorganizowana praca, diugie 18,5

oczekiwanie

|I= g eoem PARP €4
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O WYSOKOSC | NIERZEJRZYSTOSC PODATKOW | PARAPODATKOW

1 PROCEDURY ADMINISTRACYJNE {(..)

O REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY

Czynniki wptywajace na mozliwosci rozwoju Pana(i) firmy

(% MSP)
Zastrzezenia MSP do wiadz samorzadowych
(% MSP)

Procedury

zamowien
publicznych Zbyt dtugi okres wydawania 45.0

pozwolen na budowe
Brak inwestycji w 43.8
Procedury infrastrukture gospodarcza
administracyjne

i koszty z tym
zwigzane

2 |
254 |

Zbyt wysokie podatki lokalne

B Utrudnienie w duzym stopniu/utrudnienie
V.
B Ulatwienie/utatwienie w duzym stopniu

Zbyt duza biurokracja

B Tak Nie B Trudno powiedzieé¢

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
= I kaemarwoze,  PARP a II=LEW'ATAN FunDus2 SR www.pkpplewiatan.pl | str. 28

LEWIATAN



O WYSOKOSC | NIERZEJRZYSTOSC PODATKOW | PARAPODATKOW

(U PROCEDURY ADMINISTRACYJNE

0 REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY (.)

Regulacje dotyczace stosunkoéw pracy - wplyw na
dziatalno§¢ MSP (% MSP)

Wzrost placy
minimalnej do
50%
przecietnego
wynagrodzenia

Wynagrodzenie
za czas
choroby

B Utrudnienie dla dziatalnosci
V.
B Wsparcie dla dziatalnosci

Regulacje dotyczace stosunkow pracy - wptyw na
dziatalno§é MSP (% MSP)

Urlop na
zadanie

Wynagrodzenie
za godziny
nadliczbowe

Ptatnosci za dni
wolne od pracy

«ee e

B Utrudnienie dla dziatalnosci
V.
B Wsparcie dla dziafalnosci

ll-
= H oemewoza, PARP €

LEWIATAN
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O WYSOKOSC | NIERZEJRZYSTOSC PODATKOW | PARAPODATKOW
0 PROCEDURY ADMINISTRACYJNE

0 REGULACJE DOTYCZACE STOSUNKOW PRACY (..)

Regulacje dotyczace stosunkow pracy - wplyw na
dziatalno§¢ MSP (% MSP)

Regulacje dotyczace stosunkow pracy - wptyw na
dziatalno§¢ MSP (% MSP)

Ograniczenia
dot. mozliwych

powodow
zwolnienia
pracownika Wymagania dot.
czasu pracy i
Ograniczenia organizacji czasu
dot. pracy w pracy
weekendy,
Swigta i w nocy Koniecznosé
B Utrudnienie dla dziatalno$ci przeprowadza.ma
V. badan lekarskich
Wsparcie dla dziatalnosci przed
podpisaniem

B Utrudnienie dla dziatalnosci
V.
Wsparcie dla dziatalnosci

|l- PRATOTON PRYWATICH UNIA EUROPEISKA
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ADMINISTRACJA PUBLICZNA MA SPORO
DO ZROBIENIA - OGRANICZENIE BIUROKRACJI,
INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE GOSPODARCZA,
POPRAWA DZIALANIA INSTYTUCJI
WDRAZAJACYCH FUNDUSZE UNIJNE...
WARTO POStUCHAC TEGO, CO MOWIA
PRZEDSIEBIORCY!

AT PATHATAYEN
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AGENDA
POLSKIE MSP

0 JAKIE SA?
) DO CZEGO DAZA?
) CO IM PRZESZKADZA?

Sea¥agely (| CO STANOWI WG NICH SZANSE?

0 JAKIE WIDZA ZAGOZENIE KRYZYSEM?

|l — Foomton comoe: UNIA EUROPEJSH KA
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POLSKIE MSP

J CO STANOWI WG NICH SZANSE?

J FUNDUSZE UNIJNE KIEROWANE:

= DO MSP

PRZEDE WSZYSTKIM W POSTACI DOTACJI

NA INWESTYCJE NA SKALE PRZEDSIEBIORSTWA

NA INNOWACJE TECHNOLOGICZNE

NIEKONIECZNIE REALIZOWANE WSPOLNIE Z UCZELNIAMI | JB
= NIEKONIECZNIE NA PORECZENIA

3 WSPOLNY RYNEK UE:

= JAKO SZANSA NA EKSPORT
= | ROZBUDOWE DZIALALNOSCI GOSPODARCZE

|I- Fooamim e UNIA EUROPES KA
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(J FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE (.)

0O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE?

Czy firma sktadafa wniosek/wnioski i otrzymata
dofinansowanie ze srodkow unijnych? (% MSP)

Jakie rezultaty osiggnefa/zamierza osiqgna¢ firma w wyniku

w obu 1,5 wykorzystania srodkow unijnych pozyskanych po 2006 r.?
okresach (trzy najwazniejsze; % MSP)
wzrost sprzedazy na
eksport 4;7
5,4 B
po 2006 r. wzrost kwalifikacji
pracownikow

produkcija i sprzedaz

w latach nowego produktu/ustugi

2004-2006 wzrost mozliwosci
produkcyjnych
wzrost jakosci

produktow/ustug

B Firma skitadata wniosek i
otrzymata dofnansowanie

wzrost innowacyjnosci

wzrost zatrudnienia

57,6

wzrost sprzedazy

w2011 w2012

II AW YRR UNIA EUROPEISKA
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(J FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE (..)

0O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE?

W jaki sposob powinny by¢ wykorzystywane Srodki unijne
przeznaczone dla przedsiebiorstw (% MSP)

Na jakie przedsiewziecia realizowane przez firmy powinny
trafia¢ srodki unijne? (% MSP)

trudno powiedzie¢

w ogéle nie
powinny trafia¢ do
przedsiebiorstw Re

trudno
powiedzie¢

innowacje na

skale
przedsiebiorstwa R

pomoc zwrotna

39,9

innowacje na

dotacj j
otacje 52,2 skale kraju

MSP_2011 ®mMSP_2012 innowacje na

skale swiata

MSP_2011 = MSP_2012
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(J FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE (...)

0O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE?

Jakie kryteria powinny obowigzywac przy rozdysponowywaniu
srodkéw unijnych przeznaczonych fla firm (% MSP)
Jakie kryteria powinny obowigzywacé przy rozdysponowywaniu

srodkow unijnych przeznaczonych fla firm (% MSP)
Trudno powiedzie¢

Zdecydowanie sie

) Trudno powiedzie¢
nie zgadzam

Raczej sie nie Zdecydowanie sig

zgadzam 3,7 nie zgadzam
Raczej sie nie
Raczej sie zgadzam zgadzam

Zdecydowanie sie Raczej sie zgadzam 32,8

zgadzam

Zdecydowanie sie
zgadzam

Ograniczenie mozliwosci korzystania
do firm z najbardziej innowacyjnych branz Przede wszystkim na inwestycje
w innowacje technologiczne przedsiebiorstw

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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(J FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE (....)

0O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE?

Jakie kryteria powinny obowigzywaé przy rozdysponowywaniu
srodkow unijnych przeznaczonych fla firm (% MSP)

Trudno powiedzie¢

Zdecydowanie sie
nie zgadzam

Raczej sie nie
zgadzam

Raczej sie zgadzam

Zdecydowanie sie
zgadzam

' 28,8

28,9

26,6

Na projekty realizowane WSPOLNIE
przez konsorcja duzych firm i firm z sektora MSP

Jakie kryteria powinny obowiazywac¢ przy rozdysponowywaniu
srodkow unijnych przeznaczonych fla firm (% MSP)

Trudno powiedzie¢ ‘ 29,5
Zdecydowanie sie
nie zgadzam
Raczej sie nie 26,6
zgadzam
241

Raczej sie zgadzam

Zdecydowanie sig
zgadzam

10,1

Na projekty realizowane WSPOLNIE
przez konsorcja tworzone przez uczelnie,

LEWIATAN

g eoem PARP €4

instytucje badawcze oraz firmy -
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J FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE (.....)

0O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE?

Jakie kryteria powinny obowigzywaé przy rozdysponowywaniu
srodkow unijnych przeznaczonych fla firm (% MSP)

Jakie kryteria powinny obowiazywac¢ przy rozdysponowywaniu

Trudno powiedziec $rodkéw unijnych przeznaczonych fla firm (% MSP)

Zdecydowanie sie

nie zgadzam
Trudno powiedzie¢ 29,5
Raczej sie nie 27,9
zgadzam Zdecydowanie sie 13.6
nie zgadzam ’
Raczej sie zgadzam 27,3 Raczej sie nie 234
zgadzam ’
Zdecydowanie sie
zgadzam Raczej sie zgadzam 264
. . ; . Zdecydowanie sig 8.9
Na pokrycie czesci kosztow kredytow zgadzam ’
zacigganych przez MSP na realizacje projektow
innowacyjnych Na pokrycie czesci kosztow poreczen kredytow

udzielanych przez fundusze poreczeniowe
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J FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE (......)

0O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE?

Jakie kryteria powinny obowigzywacé przy rozdysponowywaniu
srodkow unijnych przeznaczonych dla firm (% MSP)

na pokrycie czesci kosztéw poreczen
kredytéw zaciggnietych na innow acyjne
projekty
na pokrycie czesci kosztéw kredytow
zaciggnietych na innow acje

na w spolne projekty uczelni, jb i firm

na w spolne projekty duzych firmi MSP

na inw estycje w innow acje
technologiczne

tylko dla innow acyjnych firm

B zdecydowanie zgadzam sie M raczej zgadzam sie

|I AW YRR UNIA EUROPEISKA
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SRODKI UNIJNE SA SZANSA,
| ALE MUSZA ZOSTAC SKIEROWANE DO TYCH ZASTOSOWAN,
KTORE DADZA NAJWIEKSZA WARTOSC DODANA!
ATO NIE sA TE NAJBARDZIE POZADANE PRZEZ MSP!

|l=

LEWIATAN
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O FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE

O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE? (.)

Jakie szanse daje lub moze dawaé
Wspélny Rynek UE? (% MSP)

Jakie szanse daje lub moze dawaé
Wspélny Rynek UE? (% MSP)
2012

2012
2011

2011

Mozliwos¢ sprzedawania produktow i ustug na

rynkach 26 krajéow UE na takich samych L L ..
zasadach jak na rynku polskim Mozliwos$¢ uruchomienia dziatalnosci

gospodarczej bezposrednio na innych rynkach
krajow UE na takich samych zasadach jak
obywatele tych krajow
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O FUNDUSZE UNIJNE | ICH WSPIERAJACE MSP ROZDYSPONOWANIE

O MOZLIWOSCI WSPOLNEGO RYNKU UE? (..)

Jakie szanse daje lub moze dawaé
Wspélny Rynek UE? (% MSP)

Jakie szanse daje lub moze dawacé

2012 Wspdlny Rynek UE ? (% MSP)

2012
2011

2011

tatwiejsze pozyskanie inwestora

Mozliwos¢ uzyskania kredytu w bankach w
innych krajach UE
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AGENDA

WS [ JAKIE SA?

) DO CZEGO DAZA?

W

] CO IM PRZESZKADZA?
EI co STANOWI WG NICH SZANSE?

Q JAKIE WIDZA ZAGOZENIE KRYZYSEM?

|l v M) Fetucemmowse  UNIAEUROPEISKA
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d OBAWIAJA SIE KRYZYSU W GOSPODARCE, WIDZA
ZAGROZENIE TAKZE W BRAZY, W KTOREJ DZIALAJA

Czy polska gospodarka znacznie silniej odczuje
w 2012 r. kryzys gospodarczy niz w latach 2008-2009
czy tez w ogole kryzysu nie odczuje ? (% MSP)

MSP_PL

B znacznie silniej W silniej
tak samo W stabiej
B w ogodle nie odczuje

Czy Pana(i) branza bardzo silnie odczuwa ostabienie
gospodarcze czy tez w ogole nie odczuwa ostabienia
gospodarczego ? (% MSP)

MSP_PL

M bardzo silnie W silnie
przecietnie W stabo
B w ogole nie odczuwa

|I= i emwoz,  PARD 4

LEWIATAN
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0 ODCZUWAJA WPLYW OSLABIENIA GOSPODARCZEGO
| LICZA SIE Z MOZLIWOSCIA UTRATY PLYNNOSCI

Czy Pana(i) firma odczuwa negatywny wptyw ostabienia
gospodarczego czy tez w ogole nie odczuwa negatywnego
wplywu ostabienia gospodarczego ? (% MSP)

MSP_P

B Bardzo silny negatywny wplyw
Przecietny negatywny wptyw

B W ogole nie odczuwa negatywnego wplywu

B Silny negatywny wptyw
B Staby negatywny wptyw

Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty ptynnosci przez
firme, a nawet z jej bankructwem czy tez Pana(i) firma ma
dobra sytuacje finansowa i wysoka ptynnos$¢ ? (% MSP)

MSP_PL

B Zdecydowanie licze sie
W Licze sie
Sytuacja jest przecietna
B Fima ma plynnos¢ i nie ma zagrozenia bankructwem
B Firma ma bardzo dobrg kondycje finansowa i wysokg ptynnos¢

LEWIATAN
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DZIEKUJE.
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